В Российской Федерации признается и гарантируется местное самоуправление.  
                                                                                       (Конституция РФ ст.12.)
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  ВЕСТНИК
ЩУЧИНСКО-ПЕСКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЭРТИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
 ( СБОРНИК НОРМАТИВНО - ПРАВОВЫХ АКТОВ)
31 июля 2019 года  № 11 (105)                                                                                              
           с. Щучинские-Пески
Р Е Ш Е Н И Я
Р Е Ш Е Н И Е
  17 июля 2019  года  № 33
             с. Щучинские Пески

О внесении изменений и дополнений 
в Устав Щучинско-Песковского сельского 
поселения Эртильского муниципального
 района Воронежской области. 

В  соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях приведения Устава Совет народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района Воронежской области в соответствие с действующим законодательством, Совет народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района Воронежской области   РЕШИЛ:
    1. Внести в Устав Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района Воронежской области, следующие изменения и дополнения согласно приложению.
    2. Представить настоящее решение в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Воронежской области для государственной регистрации в порядке, установленном федеральным законом. 
3.Опубликовать настоящее решение после его государственной регистрации.
4.Настоящее решение вступает в силу после его опубликования.

Глава Щучинско-Песковского
сельского поселения                                                                    В.И.Шаршов      

Приложение  
к решению Совета народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения
от 17.07.2019г. № 33

Изменения и дополнения 
в Устав Щучинско-Песковского сельского поселения 
Эртильского муниципального района 
Воронежской области.

1. В статье 9:
[bookmark: sub_231]1) пункт 17  изложить в следующей редакции:
«17) участие в организации деятельности по накоплению (в том числе раздельному накоплению) и транспортированию твердых коммунальных отходов;»;
2. В статье 10:
1) в пункте 13 части 1  слова «мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных, обитающих» заменить словами «деятельности по обращению с животными без владельцев, обитающими»;
[bookmark: sub_1]2) часть 1  дополнить пунктом 16 следующего содержания:
[bookmark: sub_141117]«16) осуществление мероприятий по защите прав потребителей, предусмотренных Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 года N 2300-I «О защите прав потребителей».».
3. В статье  11:
1) пункт 5 части 1 признать утратившим силу.
4. В статье 18:
абзац второй части 1 изложить в следующей редакции:
[bookmark: sub_27012]«Границы территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление, устанавливаются Советом народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения по предложению населения, проживающего на соответствующей территории.».
[bookmark: sub_35]5. Дополнить Устав статьей 18.1 следующего содержания:
[bookmark: sub_271]«Статья 18.1. Староста сельского населенного пункта
[bookmark: sub_27101]1. Для организации взаимодействия органов местного самоуправления и жителей сельского населенного пункта при решении вопросов местного значения в сельском населенном пункте, расположенном в Щучинско-Песковском сельском поселении может назначаться староста сельского населенного пункта.
[bookmark: sub_27102]2. Староста сельского населенного пункта назначается Советом народных депутатов Щучинско-Песковского  сельского поселения, в состав которого входит данный сельский населенный пункт, по представлению схода граждан сельского населенного пункта из числа лиц, проживающих на территории данного сельского населенного пункта и обладающих активным избирательным правом.
[bookmark: sub_27103]3. Староста сельского населенного пункта не является лицом, замещающим государственную должность, должность государственной гражданской службы, муниципальную должность или должность муниципальной службы, не может состоять в трудовых отношениях и иных непосредственно связанных с ними отношениях с органами местного самоуправления.
Законом Воронежской области с учетом исторических и иных местных традиций может быть установлено иное наименование должности старосты сельского населенного пункта.
[bookmark: sub_27104]4. Старостой сельского населенного пункта не может быть назначено лицо:
[bookmark: sub_271041]1) замещающее государственную должность, должность государственной гражданской службы, муниципальную должность или должность муниципальной службы;
[bookmark: sub_271042]2) признанное судом недееспособным или ограниченно дееспособным;
[bookmark: sub_271043]3) имеющее непогашенную или неснятую судимость.
[bookmark: sub_27105]5. Срок полномочий старосты сельского населенного пункта устанавливается Уставом Щучинско-Песковского сельского поселения и не может быть менее двух и более пяти лет.
Полномочия старосты сельского населенного пункта прекращаются досрочно по решению Совета народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения, в состав которого входит данный сельский населенный пункт, по представлению схода граждан сельского населенного пункта, а также в случаях, установленных пунктами 1 - 7 части 10 статьи 40 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
[bookmark: sub_27106]6. Староста сельского населенного пункта для решения возложенных на него задач:
[bookmark: sub_271061]1) взаимодействует с органами местного самоуправления, муниципальными предприятиями и учреждениями и иными организациями по вопросам решения вопросов местного значения в сельском населенном пункте;
[bookmark: sub_271062]2) взаимодействует с населением, в том числе посредством участия в сходах, собраниях, конференциях граждан, направляет по результатам таких мероприятий обращения и предложения, в том числе оформленные в виде проектов муниципальных правовых актов, подлежащие обязательному рассмотрению органами местного самоуправления;
[bookmark: sub_271063]3) информирует жителей сельского населенного пункта по вопросам организации и осуществления местного самоуправления, а также содействует в доведении до их сведения иной информации, полученной от органов местного самоуправления;
[bookmark: sub_271064]4) содействует органам местного самоуправления в организации и проведении публичных слушаний и общественных обсуждений, обнародовании их результатов в сельском населенном пункте;
[bookmark: sub_271065]5) осуществляет иные полномочия и права, предусмотренные Уставом Щучинско-Песковского сельского поселения и (или) нормативным правовым актом Совета народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения в соответствии с законом субъекта Российской Федерации.
[bookmark: sub_27107]7. Гарантии деятельности и иные вопросы статуса старосты сельского населенного пункта могут устанавливаться Уставом Щучинско-Песковского сельского поселения и (или) нормативным правовым актом Совета народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения в соответствии с законом субъекта Российской Федерации.».
6. В статье 19:
в части 4 слова «по проектам и вопросам, указанным в части 3 настоящей статьи,» исключить.
7. В статье 43.1:
1) часть 2 дополнить пунктом 16 следующего содержания:
«16) участия, в том числе финансового, собственников и (или) иных законных владельцев зданий, строений, сооружений, земельных участков (за исключением собственников и (или) иных законных владельцев помещений в многоквартирных домах, земельные участки под которыми не образованы или образованы по границам таких домов) в содержании прилегающих территорий;»;
2) часть 2 дополнить пунктом 17 следующего содержания:
«17) определения границ прилегающих территорий в соответствии с порядком, установленным законом Воронежской области Российской Федерации;».

Р Е Ш Е Н И Е
От 17 июля 2019 года № 34
  с. Щучинские Пески

Об утверждении Положения о
 порядке рассмотрения вопросов, 
касающихся соблюдения требований 
к должностному поведению лиц, 
замещающих муниципальные должности
 и урегулирования конфликта интересов 

На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,
Совет народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о порядке рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов согласно приложению к решению (Приложение 1).
2. Утвердить состав Комиссии по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликта интересов (Приложение 2). 
3. Разместить настоящее решение в в официальном издании органов местного самоуправления Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района «Муниципальный вестник» и на официальном сайте администрации Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района в сети Интернет .
4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.
Глава сельского поселения                                                         В.И. Шаршов


Приложение
 к решению
Совета народных депутатов
Щучинско-Песковского сельского поселения 
Эртильского муниципального района
От  17.07.2019 г. № 34

[bookmark: Par56]ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов

1. Общие положения
[bookmark: Par70]1.1. Настоящим Положением определяется порядок рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности (в соответствии с абз.20 части 1 статьи 2 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ (ред. от 29.12.2017) «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», и урегулирования конфликта интересов (далее – Положение).
1.2. Рассмотрение вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов осуществляются Комиссией по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).

2. Порядок создания и работы Комиссии
2.1. Комиссия создается Советом народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района (далее – Совет народных депутатов) из числа депутатов на срок полномочий представительного органа соответствующего созыва, является подотчетной и подконтрольной Совету народных депутатов. 
2.2. В состав Комиссии включаются не более одного представителя от каждой постоянной комиссии Совета народных депутатов. 
2.4. Персональный состав Комиссии, а также председатель Комиссии утверждаются правовым актом Совета народных депутатов.
2.5. Общее число членов комиссии - 5. 
2.6. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов Комиссии.
2.7. Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами.
2.8. Решения Комиссии принимаются коллегиально простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов голос председателя Комиссии является решающим.
2.10. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и ответственным секретарем Комиссии.
2.11. Член Комиссии, несогласный с принятым решением, вправе в письменном виде изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии.

3. Полномочия председателя и членов Комиссии 
3.1. Председатель Комиссии осуществляет следующие полномочия:
1) осуществляет руководство деятельностью Комиссии;
2) председательствует на заседании Комиссии и организует ее работу;
3) представляет комиссию в государственных органах, органах местного самоуправления и иных организациях; 
4) подписывает протоколы заседания Комиссии и иные документы Комиссии;
5) назначает ответственного секретаря Комиссии;
6) дает поручения членам Комиссии в пределах своих полномочий;
7) контролирует исполнение решений и поручений Комиссии;
8) организует ведение делопроизводства Комиссии;
9) организует освещение деятельности Комиссии в средствах массовой информации;
10) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

3.2. Члены Комиссии осуществляют следующие полномочия:
1) участвуют в обсуждении рассматриваемых на заседаниях Комиссии вопросов и принятии решений, а также в осуществлении контроля за выполнением принятых Комиссией решений;
2) принимают личное участие в заседаниях Комиссии;
3) участвуют в работе по выполнению решений Комиссии и контролю за их выполнением;
4) выполняют решения и поручения Комиссии, поручения ее председателя;
5) в случае невозможности выполнения в установленный срок решений и поручений, информирует об этом председателя Комиссии с предложением об изменении данного срока;
6) осуществляют иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.
3.3. Ответственный секретарь Комиссии осуществляет следующие полномочия:
1) осуществляет подготовку материалов для рассмотрения на заседании Комиссии;
2) оповещает членов Комиссии и лиц, участвующих в заседании комиссии, о дате, времени и месте заседания,
3) ведет делопроизводство Комиссии;
4) подписывает протоколы заседания Комиссии;
5) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

4. Порядок рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов
4.1. Основанием для проведения заседания Комиссии является поступившие в Комиссию:
- заявление лица, замещающего муниципальную должность о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
- заявление лица, замещающего муниципальную должность, о невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее - Федеральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами») в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
- уведомление лица, замещающего муниципальную должность, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
- правовой акт Совета народных депутатов о принятии решения о направлении поступивших из структурного подразделения по профилактике коррупционных и иных правонарушений правительства Воронежской области материалов, предусмотренных Законом Воронежской области от 02.06.2017 № 45-ОЗ «О представлении гражданами, претендующими на замещение отдельных муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими указанные должности в органах местного самоуправления муниципальных образований Воронежской области, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», на рассмотрение на заседании Комиссии;
- материалы из правоохранительных органов и органов прокуратуры, органов государственной власти и органов местного самоуправления, постоянно действующих руководящих органов политических партий, а также их региональных отделений, и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, а также их региональных отделений, Общественной палаты Российской Федерации, Общественной палаты Воронежской области либо Общественной палаты муниципального образования, свидетельствующие о непринятии лицом, замещающим муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является.
4.2. Заявления, уведомления, указанные в пункте 4.1. настоящего Положения, подаются на имя председателя Комиссии.
Заявление, указанное в абзаце втором пункта 4.1. настоящего Положения, подается в срок, установленный для подачи сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Заявление, указанное в абзаце четвёртом пункта 4.1. настоящего Положения, подается лицом в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателем) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.
4.3. Дата проведения заседания Комиссии, на котором предусматривается рассмотрение вопросов, указанных в пункте 4.1. настоящего Положения, и место его проведения определяются председателем Комиссии.
4.4. Ответственный секретарь Комиссии обеспечивает подготовку вопросов, выносимых на заседание Комиссии, а также организует информирование членов Комиссии, лица, замещающего муниципальную должность, о вопросах, включенных в повестку дня заседания Комиссии, дате, времени и месте проведения заседания не позднее, чем за семь рабочих дней до дня заседания.
4.5. Заседание Комиссии проводится, как правило, в присутствии лица, представившего в соответствии с пунктом 4.1. настоящего Положения заявление или уведомление. О намерении лично присутствовать на заседании Комиссии лицо, представившее заявление или уведомление, указывает в заявлении или уведомлении.
4.6. Заседания Комиссии могут проводиться в отсутствие лица, представившего в соответствии с пунктом 4.1. настоящего Положения заявление или уведомление, в случае:
а) если в заявлении или уведомлении не содержится указания о намерении лица, представившего заявление или уведомление, лично присутствовать на заседании Комиссии;
б) если лицо, представившее заявление или уведомление, намеревающееся лично присутствовать на заседании Комиссии и надлежащим образом извещенное о времени и месте его проведения, не явилось на заседание Комиссии.
4.7. На заседание Комиссии по решению председателя Комиссии могут приглашаться должностные лица федеральных государственных органов, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, а также представители заинтересованных организаций.
4.8. На заседании Комиссии в порядке, определяемом председателем Комиссии, заслушиваются пояснения лица, замещающего муниципальную должность, и рассматриваются материалы, относящиеся к вопросам, включенным в повестку дня заседания. На заседании Комиссии по ходатайству членов Комиссии, лица, замещающего муниципальную должность, могут быть заслушаны иные лица и рассмотрены представленные ими материалы.
4.9. Члены Комиссии и лица, участвовавшие в его заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы Комиссии.
4.10. По итогам рассмотрения заявления в соответствии с абзацем вторым пункта 4.1. настоящего Положения Комиссия может принять одно из следующих решений:
а) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;
б) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае Комиссия рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, принять меры по представлению указанных сведений;
в) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае уведомляется Совет народных депутатов.
4.11. По итогам рассмотрения заявления, указанного в абзаце третьем пункта 4.1. настоящего Положения, Комиссия может принять одно из следующих решений:
а) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению лицом, замещающим муниципальную должность, требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», являются объективными;
б) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению лицом, замещающим муниципальную должность, требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», не являются объективными. О принятом решении уведомляется Совет народных депутатов.
 4.12. По итогам рассмотрения уведомления, указанного в абзаце четвертом пункта 4.1. настоящего Положения, Комиссия может принять одно из следующих решений:
а) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, представившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
б) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, представившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае Комиссия рекомендует лицу, представившему уведомление, принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов. О принятом решении уведомляется Совет народных депутатов;
в) признать, что лицом, представившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов. О принятом решении уведомляется Совет народных депутатов.
4.13. По итогам рассмотрения правового акта Совета народных депутатов, предусмотренного абзацем пятым пункта 4.1 настоящего Положения, Комиссия дает рекомендации лицу, замещающему муниципальную должность, по принятию мер, направленных на соблюдение ограничений, запретов и исполнение обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами.
4. 14. По итогам рассмотрения материалов, указанных в абзаце шестом пункта 4.1. настоящего Положения, Комиссия может принять одно из следующих решений:
- признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, были приняты необходимые меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является;
- признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, не были приняты необходимые меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является;
- признать, что при исполнении должностных обязанностей (полномочий) лицом, замещающим муниципальную должность, конфликт интересов отсутствует.
При выявлении обстоятельств, свидетельствующих о несоблюдении лицом, замещающим муниципальную должность требований об урегулировании конфликта интересов, установленных законодательством Российской Федерации, соответствующие материалы направляются Комиссией в Совет народных депутатов.
4.15. Комиссия вправе принять иное, чем предусмотрено пунктами 4.10. – 4.14. настоящего Положения, решение. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания Комиссии.
4.16. В случае установления Комиссией факта совершения лицом, замещающим муниципальную должность, действия (бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, ответственный секретарь Комиссии по поручению председателя Комиссии направляет информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы.
4.17. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и ответственным секретарем Комиссии.
4.18. В протоколе заседания Комиссии указываются:
а) дата заседания Комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;
б) информация о том, что заседание Комиссии осуществлялось в порядке, предусмотренном настоящим Положением;
в) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассматривался вопрос;
г) источник информации, содержащей основания для проведения заседания Комиссии, и дата поступления информации в Комиссию;
д) содержание пояснений лица, замещающего муниципальную должность и других лиц по существу рассматриваемых вопросов;
е) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
ж) другие сведения;
з) результаты голосования;
и) решение и обоснование его принятия.
4.19. Выписка из решения Комиссии направляется лицу, замещающему муниципальную должность, в течение пяти рабочих дней после подписания протокола заседания Комиссии.
4.20. Решение Комиссии может быть обжаловано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
4.21. Заявления, уведомления, указанные в пункте 4.1., протоколы заседания Комиссии и другие документы Комиссии направляются в администрацию Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района, где хранятся в течение трех лет со дня окончания рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов, после чего передаются в архив.
Приложение 2
 к решению
Совета народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения 
Эртильского муниципального района
 от _________ г.______

Состав Комиссии по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликта интересов.
1. Шаршов Василий Иванович – председатель Совета народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района – председатель комиссии.
1. Желтоухова Галина Григорьевна – депутат Совета народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района – заместитель председателя комиссии.
1. Дуванова Ирина Васильевна – депутат Совета народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения – секретарь комиссии.
1. Киселев Николай Вячеславович – депутат Совета народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района – член комиссии.
1. Усков Александр Алексеевич – депутат Совета народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района – член комиссии.

РЕШЕНИЕ
«17» июля 2019 г.     № 35
          с. Щучинские Пески
 Об утверждении Порядка получения муниципальными служащими администрации Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района Воронежской области разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями 
В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Совет народных депутатов Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района Воронежской области РЕШИЛ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок получения муниципальными служащими администрации Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района Воронежской области разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями. 
2. Решение опубликовать на официальном сайте администрации Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района в сети «Интернет».
3. Решение вступает в силу после официального опубликования.
4. Контроль за выполнением решения оставляю за собой.
   Глава сельского поселения                                                           В.И. Шаршов
 
УТВЕРЖДЕН 
решением Совета народных депутатов
                                            Щучинско-Песковского сельского поселения
Эртильского муниципального района 
Воронежской области 
от 17.07. 2019 г. № 35

ПОРЯДОК
получения муниципальными служащими администрации
Щучинско-Песковского  сельского поселения Эртильского муниципального района Воронежской области разрешения
представителя нанимателя (работодателя) на участие
на безвозмездной основе
в управлении некоммерческими организациями

1. Настоящий Порядок получения муниципальными служащими администрации Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского сельского поселения Воронежской области (далее - администрация) разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (далее - Порядок) разработан в целях реализации положений пункта 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и устанавливает процедуру получения муниципальными служащими администрации Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района Воронежской области (далее - муниципальные служащие) разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, товариществом собственников недвижимости (далее - некоммерческая организация) в качестве единоличного исполнительного органа или на вхождение в состав коллегиальных органов управления, кроме участия в съезде (конференции) или общем собрании таких некоммерческих организаций, представления на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале); иных случаев, предусмотренных федеральными законами.
2. Участие муниципального служащего в управлении некоммерческой организацией без разрешения представителя нанимателя (работодателя) не допускается, кроме случаев представления на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале); иных случаев, предусмотренных федеральными законами.
3. Муниципальный служащий до наделения его полномочиями единоличного исполнительного органа или до вхождения в состав коллегиального органа управления соответствующей некоммерческой организацией обязан обратиться к представителю нанимателя (работодателю), которым является глава  Щучинско-Песковского сельского поселения (далее - представитель нанимателя (работодатель),   с заявлением о разрешении ему участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (далее - заявление).
4. Заявление оформляется муниципальным служащим в письменном виде по форме, установленной приложением № 1 к настоящему Порядку, и должно содержать следующие сведения:
1) фамилию, имя, отчество муниципального служащего, замещаемую им должность, адрес проживания, контактный телефон;
2) наименование, юридический и фактический адрес, ИНН, сферу деятельности некоммерческой организации, в управлении которой планирует участвовать муниципальный служащий;
3) порядок участия муниципального служащего в управлении некоммерческой организацией (единолично или в составе исполнительного органа) и срок такого участия;
4) указание на участие в управлении некоммерческой организацией на безвозмездной основе;
5) дату составления заявления и подпись муниципального служащего.
[bookmark: P50]5. К заявлению муниципального служащего прилагается заверенная копия учредительного документа соответствующей некоммерческой организации.
6. Заявление подается представителю нанимателя (работодателю), не позднее чем за 15 рабочих дней до даты наделения муниципального служащего полномочиями единоличного исполнительного органа или вхождения его в состав коллегиального органа управления соответствующей некоммерческой организацией на безвозмездной основе.
7. В случае изменения вида деятельности, реорганизации некоммерческой организации или изменения порядка участия муниципального служащего в управлении некоммерческой организацией муниципальный служащий обязан направить представителю нанимателя (работодателю) новое заявление в соответствии с требованиями настоящего Порядка.
8. Изменение занимаемой должности муниципальной службы лицом, участвующим на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией, влечет повторное обращение к представителю нанимателя (работодателю) для получения разрешения на данный вид деятельности в соответствии с требованиями настоящего Порядка.
9. Муниципальные служащие представляют заявления в адрес представителя нанимателя (работодателю), который в течение 2 рабочих дней со дня их представления передает их должностному лицу, ответственному за профилактику коррупционных и иных правонарушений администрации (далее - должностное лицо).
10. Регистрация заявлений осуществляется должностным лицом администрации, принявшим их,  в день их поступления в журнале регистрации заявлений муниципальных служащих администрации о разрешении представителя нанимателя (работодателя) участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией, составленном по форме, установленной приложением № 2 к настоящему Порядку.
Копия зарегистрированного в установленном порядке заявления в этот же день вышеуказанным должностным лицом администрации вручается заявителю под роспись либо направляется по почте с уведомлением о получении. 
На оригинале заявления ставится штамп для входящей корреспонденции администрации, указывается дата регистрации, фамилия и инициалы, а также должность лица, принявшего и зарегистрировавшего заявление. 
11. Должностным лицом в течение 3 рабочих дней со дня регистрации заявления во взаимодействии с иными органами (организациями), в том числе с использованием сведений, полученных путем проведения бесед с муниципальным служащим, получения от него пояснений, готовится мотивированное заключение о наличии или отсутствии возможного конфликта интересов, содержащее рекомендации для принятия представителем нанимателя (работодателем) положительного или отрицательного решения по существу поступившего заявления.
[bookmark: P57]12. Заявление муниципального служащего с приложением документа, указанного в пункте 5 настоящего Порядка, и мотивированное заключение в течение 2 рабочих дней после его подготовки направляются представителю нанимателя (работодателю) для принятия одного из следующих решений:
а) разрешить муниципальному служащему участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией ввиду отсутствия возможного конфликта интересов;
б) отказать муниципальному служащему в участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией ввиду возможного конфликта интересов.
13. Представитель нанимателя (работодатель) принимает соответствующее решение в течение 5 рабочих дней с момента получения документов, указанных в пункте 12 настоящего Порядка.
14. Отметка о принятом представителем нанимателя (работодателем) решении проставляется на заявлении муниципального служащего в форме резолюции «Отказать» или «Разрешить» и заверяется подписью представителя нанимателя (работодателем).
15. Муниципальный служащий, подавший заявление, в течение 3 рабочих дней с момента принятия решения, отраженного в пункте 12 настоящего Порядка, информируется должностным лицом о принятом представителем нанимателя (работодателем) решении под роспись  в нем либо путем направления ему копии заявления по почте с уведомлением о получении. 
16. Заявление в течение 5 рабочих дней со дня принятия одного из решений, предусмотренных пунктом 12 настоящего Порядка, приобщается к личному делу муниципального служащего.
17. Принятое представителем нанимателя (работодателем) решение по заявлению муниципального служащего  может быть обжаловано муниципальным служащим в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Порядку получения муниципальными служащими администрации Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района Воронежской области разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями 
______________________________________
наименование должности,
______________________________________
ФИО представителя нанимателя (работодателя)
______________________________________
______________________________________
фамилия, имя, отчество муниципального служащего,
замещаемая им должность, контактный телефон

ЗАЯВЛЕНИЕ
о разрешении на участие на безвозмездной основе
в управлении некоммерческой организацией

В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» прошу Вас разрешить мне с «___» __________ 20__ года по «___» _________ 20 ____года  (или  бессрочно)  участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией: 
__________________________________________________________________
(полное наименование некоммерческой организации, ее юридический и фактический адрес, ИНН, 
сфера деятельности некоммерческой организации)
в качестве___________________________________________________________ (указывается, в каком качестве предполагается участие в управлении: в качестве единоличного исполнительного органа или в качестве вхождения в состав соответствующего коллегиального органа управления, с указанием наименования соответствующей должности, согласно учредительным документам некоммерческой организации)
Мое участие в управлении указанной организацией носит безвозмездный характер, не предполагает предоставление мне каких-либо льгот и (или) иных преференций. Предполагаемая деятельность не предусматривает возникновение у меня ситуации конфликта интересов. При осуществлении указанной деятельности
обязуюсь  соблюдать  требования,  предусмотренные  ст.  ст. 14, 14.1 и 14.2 Федерального   закона  от  02.03.2007  № 25-ФЗ  «О  муниципальной службе в Российской Федерации».
К заявлению прилагаю следующие документы: ______________
_____________________________________________________________
«____»_____________20__г. ____________        ___________________
                                                                       (подпись)                   (расшифровка подписи)
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Порядку получения муниципальными служащими администрации Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района Воронежской области разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями 
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П О С Т А Н О В Л Е Н И Я
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	
_ от 19 июля 2019 года  № 78
           с. Щучинские Пески __

	Об утверждении Порядка предоставления нормативных правовых актов органов местного самоуправления Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского района и их проектов в прокуратуру Эртильского района для проверки на предмет законности и проведения антикоррупционной экспертизы
	


 В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 17.01.1992 года № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации», от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»,  руководствуясь Уставом Щучинско-Песковского сельского поселения, администрация Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района Воронежской области, ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления нормативных правовых актов органов местного самоуправления Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского района и их проектов в прокуратуру Эртильского района для проверки на предмет законности и проведения антикоррупционной экспертизы.
	2. Настоящее постановление подлежит официальному обнародованию.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
   Глава сельского  поселения                                                           В.И. Шаршов
 
Утвержден 
постановлением администрации
                                                        Щучинско-Песковского сельского поселения
Эртильского муниципального района Воронежской области
от 19.07.2019   №  78
 
Порядок предоставления нормативных правовых актов органов местного самоуправления Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района и их проектов в прокуратуру Эртильского района Воронежской области  для проверки на предмет законности и проведения антикоррупционной экспертизы
1. Настоящий Порядок предоставления нормативных правовых актов органов местного самоуправления Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района и их проектов в прокуратуру Эртильского района Воронежской области для проверки на предмет законности и проведения антикоррупционной экспертизы (далее - Порядок) разработан для организации взаимодействия органов местного самоуправления  Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района, уполномоченных принимать муниципальные нормативные правовые акты (далее - органы местного самоуправления), и прокуратуры Эртильского района Воронежской области (далее - Прокуратура), целью которого является оказание органам местного самоуправления содействия в разработке проектов нормативных правовых актов и обеспечение соблюдения требований законности при их принятии посредством выявления в них нарушений закона, коррупциогенных факторов и их последующего устранения.
2. Под нормативными правовыми актами понимаются принятые органами местного самоуправления документы, устанавливающие правовые нормы (правила поведения), обязательные для неопределенного круга лиц, рассчитанные на неоднократное применение, направленные на создание, урегулирование, изменение или прекращение общественных отношений, действующие на территории Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района.
3. Под проектом нормативного правового акта понимается документ, содержащий предварительный текст нормативного правового акта, разработанный органом местного самоуправления или внесенный в установленном порядке на рассмотрение уполномоченного на то органа местного самоуправления.
4. Все проекты нормативных правовых актов, а также принятые нормативные правовые акты органов местного самоуправления в обязательном порядке направляются в прокуратуру Эртильского района Воронежской области для их проверки на предмет соответствия федеральному и региональному законодательству.
5. Глава Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района распоряжением назначает лицо, ответственное за предоставление в прокуратуру нормативных правовых актов органов местного самоуправления Щучинско-Песковского сельского поселения и их проектов.
6. Проекты нормативных правовых актов органов местного самоуправления предоставляются в прокуратуру Эртильского района для проведения проверки на предмет соответствия законодательству не позднее, чем за 5 дней до предполагаемой даты их принятия. Предоставление проектов нормативных правовых актов в прокуратуру района осуществляется в форме электронного документа на адрес электронной почты прокуратуры Эртильского района - prokuratura-ertil@yandex.ru. Проекты нормативных правовых актов органов местного самоуправления предоставляются в прокуратуру Эртильского района на бумажном носителе в случае поступления запроса Прокуратуры в установленные этим запросом сроки. 
В случае невозможности передачи электронного документа отправка осуществляется на бумажном носителе с сопроводительным письмом, подписанным главой органа местного самоуправления.
7. В случае поступления в орган местного самоуправления информации прокуратуры района с замечаниями по проекту нормативного правового акта, при отсутствии возражений, проект дорабатывается в соответствии с заключением прокурора, приводится в соответствие с действующим законодательством и повторно направляется в прокуратуру Эртильского района для антикоррупционной и правовой экспертизы в соответствии с установленной данным Порядком процедурой. 
8. Нормативные правовые акты, принятые органами местного самоуправления, предоставляются ответственным должностным лицом Щучинско-Песковского сельского поселения Эртильского муниципального района в прокуратуру Эртильского района в электронном виде на адрес электронной почты prokuratura-ertil@yandex.ru.  в течение 5 дней со дня подписания, но не позднее последнего дня месяца, в котором был принят нормативный правовой акт. 
9. Должностное лицо, на которое возложена обязанность по своевременному предоставлению нормативных правовых актов и их проектов в прокуратуру Эртильского района, несет персональную ответственность за нарушение норм, установленных настоящим Порядком.
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